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Zarządu Regionu Środkowo-Wschodniego NSZZ „Solidarność” 

z dnia 24 lutego 2026 r. 

ws. obrony pracowników Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 

Zdrowotnej w Bychawie 

 

 

 Zarząd Regionu Środkowo-Wschodniego NSZZ „Solidarność” stanowczo 

protestuje przeciwko działaniom podejmowanym wobec pracowników Samodzielnego 

Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Bychawie, które noszą znamiona 

dyskryminacji i represji z tytułu przynależności związkowej. 

 Z niepokojem przyjmujemy sygnały o zastraszaniu pracowników należących do 

NSZZ „Solidarność”, utrudnianiu działalności związkowej, działaniach wymierzonych 

w członków komisji zakładowej, wprowadzaniu chaosu organizacyjnego, który 

negatywnie wpływa zarówno na personel, jak i na pacjentów placówki. Takie praktyki 

są sprzeczne z konstytucyjnie gwarantowaną wolnością zrzeszania się, ustawą  

o związkach zawodowych oraz podstawowymi zasadami dialogu społecznego. 

 Zarząd Regionu Środkowo-Wschodniego NSZZ „Solidarność” deklaruje pełne 

wsparcie dla naszych Koleżanek i Kolegów oraz gotowość do podjęcia wszelkich 

przewidzianych prawem działań w obronie praw pracowniczych i związkowych. 

 Jednocześnie podkreślamy, że w przypadku wystąpienia podobnych sytuacji 

w innych zakładach pracy na terenie naszego Regionu, nasze działania będą równie 

stanowcze, zdecydowane i konsekwentne. Nie dopuścimy do łamania praw 

pracowniczych ani ograniczania wolności związkowej w żadnym miejscu pracy. 

 Wzywamy władze Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej  

w Bychawie do natychmiastowego zaprzestania działań o charakterze represyjnym 

oraz do powrotu na drogę dialogu i poszanowania prawa. 

 

 


